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Equipos Autogestionados

Una metodología de trabajo en 

equipo en las organizaciones.
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Equipos Autogestionados

Definición

Un pequeño grupo de personas cuyas habilidades 

se complementan entre sí, trabajando para la 

consecución

de una serie de objetivos comunes, de los que son 

responsables. 
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Equipos Autogestionados

Características

• A diferencia de los grupos de trabajo que

dependen de un supervisor, son sus propios

miembros quienes proporcionan la dirección y el

liderazgo.

• Los EA son responsables de la producción total

de un producto o servicio permanente.

• El EA forma parte de la estructura organizativa.
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•... reciben una formación multidisciplinaria

en las diferentes tareas asignadas.

•... tienen que ocuparse de gran número de

tareas de gestión, seleccionar los métodos

de trabajo, el pedido de materiales, la

disciplina del equipo.

Equipos Autogestionados

Quienes los integran...
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Sus integrantes requieren 

formación en…

•Conocimientos técnicos: Formación mixta en

cuestiones técnicas de distintos puestos.

•Conocimientos administrativos: Técnicas de

gestión y administrativas ( presupuestos, supervisión y

control del trabajo del equipo)

•Técnicas Interpersonales: Buenas técnicas de

comunicación. Expresarse con claridad, afrontar

conflictos e intercambiar información.

Equipos Autogestionados


